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Motesplats Langtidsfrisk

for Dig som vill ga fran insikt till handling

Motiverade medarbetare kan forsatta berg!

Tisdagen den 2 september 2008

Motiverade medarbetare ar en férutsattning fér en langtidsfrisk organisationen. Utan motivation hander
ingenting. Sjalvklart har varje individ ansvaret fér sin egen motivation. Chefen och organisationen kan
skapa forutsattningar for att medarbetarna ska ha en stérre motivation i sin yrkesroll.

Under férmiddagen fokuseras individen och under eftermiddagen organisationen. Vad kan individen, chefen
och organisationen géra for att 6ka motivationen?

Program

# Slapp loss kraften!
Hur far vi motivation att omsétta idéer och mal till handling och resultat? Med ett hégt tempo, humor och en
stimulerande pedagogik ger Stefan Goérwik oss verktyg och handlingskraft att n& &nda fram. Vi far konkreta
tips hur vi ska gora for att 6ka var motivation och energi &ven nér det tar emot. Stefan arbetar sedan 20 ar
med individ- team- och ledarutveckling och &r en inpirerande féreldsare.

# Motiverade medarbetare kan forsatta berg!
Johnny Johnsson, féretagslékare pa Stora Enso Fors och forfattare till boken Langtidsfrisk ger konkreta
exempel pa hur organisationer kan 6ka motivationen fér den enskilda individen, gruppen och hela
organisationen.

#  Arbetsrotation som stérker bade motivation och kompetens
Per-Ake Svensson, koodinator i Féretagsringen Soédra Halsningland berattar om hur arbets-
rotation kan fungera nér det &r som bast och visar pa resultaten.

# Erfarenhetsutbyte/hjarnbyte och diskussion
Tag garna med egna konkreta case eller fragor som kan tas upp fér diskussion under dagen.

Tid: Tisdagen den 2 september 2008 kl. 9.30-16.30
Plats: Centrala Stockholm (plats meddelas vid anmalan)
Pris: 4 000 kr exkl. moms (inkl. fm. och em. f6értéring och lunch)

Anmalan:  Till eva.ljungkvist@Iangtidsfrisk.com senast den 2 augusti 2008
Ange namn, befattning, féretag, telefon.
Fragor: Besvaras av Eva Ljungkvist pa tel. 070-453 57 51

Motesplats Langtidsfrisk sprider och férdjupar kunskap om hur man arbetar praktiskt

for att astadkomma langtidsfriska ménniskor, féretag och organisationer.

Vi har ett helhetsperspektiv pa livet och vill bidra till ett Iangtidsfriskt samhélle.
www.langtidsfrisk.se



